
Gemeinsam sind wir stark!

Teamtraining



Was bringt ein Teamtraining?
Wer Erfolg haben will, muss wissen, was er will. Wer dafür andere braucht, 

muss wissen, wie er mit ihnen umgeht und kommuniziert.

• Bessere Zusammenarbeit • Definierte Ziele gemeinsam erreichen

• Bereichsübergreifendes Denken • Freude und Begeisterung

• Teamgeist / Wir-Gefühl / Gemeinsamkeit • Toleranz und Akzeptanz

• Verständnis für Andere

Wann ist ein Teamtraining sinnvoll?

Gemeinsam ergänzt man sich. Keiner kann alles. Andere Menschen können 

andere Dinge, von denen man selbst wieder profitieren kann. Wir müssen 

geben, um etwas zurückzuerhalten.

• Neues Unternehmen

• Fusion oder Teilung von Unternehmen

• Neues Team

• Egoismus im Team

Outdoor: Nationalpark Hohe Tauern Kaprun

• Spielerisches Team- und Gruppenerlebnis

• Meine Teammitglieder „anders“ kennenlernen

• Gegenseitige Motivation und Hilfestellung im Team

• Mein Durchhaltevermögen steigern, mein Selbstvertrauen stärken

• Lernen in und von der Natur - Persönlichkeitstraining in der Natur

• Wo liegen meine persönlichen Grenzen, wie kann ich sie überwinden?

• Wie kann ich Gleichgesinnte finden und sie zu gemeinsamen Zielen bewegen?

• Gemeinsam sind wir stark!

• Fehlerhafte Abläufe

• Mangelndes Verständnis

• Konflikte

• Abteilungsdenken
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Das Team

Gemeinsamer Erfolg

Ich

• Erfolgreich sein beginnt 

im Kopf

• Persönliche Einstellung

• Selbstmotivation

• Persönliche Erfolgsfaktoren

• Teamfähigkeit

• Selbstbild vs. Fremdbild

• Erwartungen

• Ziele

• Ziele

• Teilnehmer

• Zeitrahmen

• Wo stehen wir?

• Was wurde umgesetzt?

• Definition der 

nächsten Schritte

+ = Gemeinsamer Erfolg

• Teamziel/Bereichsziel/

Unternehmensziel

• Stärken/Schwächen-Analyse

• Maßnahmen für die Zukunft:

• Prozessoptimierung

• Organisation verändern

• Zusammenarbeit verbessern

• Informationsfluss optimieren

• Festlegung eines Zeitplanes 

für die Umsetzung der 

Maßnahmen

Das Team 

• 1+1=3

• Teambild

• Teamrollen

• Teamarbeit

• Teamregeln

• Wertschätzung

• Feedback vom 

Team

Analyse/Konzept Indoor Outdoor Indoor Erfolgskontrolle/n

„Zusammenkunft ist ein Anfang.
Zusammenhalt ist ein Fortschritt.
Zusammenarbeit ist der Erfolg.“ (Henry Ford)
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